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Vista la solicitud de inscripcion de Plan de Igualdad de la FEDERACION BANCO DE ALIMENTOS DE ANDALUCIA,
CEUTA Y MELILLA, con NIF G91382218, presentado ante esta Direccion General de Trabajo, Seguridad y Salud
Laboral, en fecha 11 de septiembre de 2026, en virtud de lo dispuesto en el articulo 2.1.f) del Real Decreto 713/2010, de
28 de mayo, sobre registro y depdsito de convenios colectivos, acuerdos colectivos de trabajo y planes de igualdad, y
de conformidad con lo establecido en el articulo 46 de la Ley Orgénica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva
de mujeres y hombres, y en el articulo 11 del Real Decreto 901/2020, de 13 de octubre, por el que se regulan los planes
de igualdad y su registro, esta Direccién General

ACUERDA

Ordenar la inscripcién en el Registro de convenios colectivos, acuerdos colectivos de trabajo y planes de igualdad del
Plan de Igualdad de la FEDERACION BANCO DE ALIMENTOS DE ANDALUCIA, CEUTA Y MELILLA, con NIF
(G91382218,disponiendo su publicidad en la plataforma REGCON, con funcionamiento a través de medios electronicos.

Notifiquese en forma esta decision a las personas interesadas de conformidad con lo previsto en el articulo 113 de la
Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracién de la Junta de Andalucia, y en los articulos 40, 41 y 43 de la Ley 39
/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, con la advertencia
de que la misma no agota la via administrativa y que contra ella cabe interponer recurso de alzada, directamente o por
conducto de esta Direccién General, ante la Viceconsejeria de Empleo, Empresa y Trabajo Autébnomo, acompafiado de
acreditacion de la representacion, en su caso, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a su notificacion,
de conformidad con el articulo 115 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, y con los articulos 30.4, 121y 122 de la Ley 39
/2015, de 1 de octubre.

DIRECTOR GENERAL DE TRABAJO, SEGURIDAD Y SALUD LABORAL,
LUIS RODA OLIVEIRA
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